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ATA

ATA DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, REALIZADA NO DIA
VIGESIMO SETIMO DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE. No vigésimo sétimo dia do
més de novembro de dois mil e vinte, as quatorze horas e dez minutos, reuniu-se, de forma on-line,
pela sala de Webconferéncia no Zoom.us, sob a presidéncia do Magnifico Reitor, Emmanuel Zagury
Tourinho, o Conselho Universitario, com a presenca dos seguintes membros: Gilmar Pereira da
Silva,Vice--Reitor; Nelson José de Souza Janior, Pro-Reitor de Extensdo, Edmar Tavares da Costa,
Pré-Reitor de Ensino de Graduacdo; Raimundo da Costa Almeida, Pro-Reitor de Desenvolvimento
e Gestdo de Pessoal; Raquel Trindade Borges, Pro-Reitora de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional; Jodo de Franca Mendes Neto, Pro-Reitor de Administracdo, pro-tempore; Maria
Iracilda da Cunha Sampaio, Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduacdo; Marilia de Nazaré de
Oliveira Ferreira, Pré-Reitora de Relacdes Internacionais; Adriana Valente Azulay, Diretora-Geral
do Instituto de Ciéncias da Arte; José Ricardo dos Santos Vieira, Diretor-Geral do Instituto de
Ciéncias Biologicas; Selma Costa Pena, Diretora-Geral do Instituto de Ciéncias da Educacdo;Paulo
Moreira Pinto, Diretor-Adjunto do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas; Valena Jacob Chaves
Mesquita, Diretora-Geral do Instituto de Ciéncias Juridicas; Fernando Arthur de Freitas Neves,
Diretor-Geral do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas; Marcos Monteiro Diniz, Diretor-Geral
do Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais; Cristiano Mendel Martins, Diretor-Adjunto do Instituto
de Geociéncias; Eduardo Paiva de Pontes Vieira, Diretor-Geral do Instituto de Educacdo
Matematica e Cientifica; Thomas Massao Fairchild, Diretor-Adjunto do Instituto de Letras e
Comunicacdo; Lednidas Olegario de Carvalho, Diretor-Geral do Instituto de Medicina Veterinaria,;
Moirah Paula Machado de Menezes, Diretora-Geral do Instituto de Estudos Costeiros; Willian
Santos de Assis, Diretor-Geral do Instituto Amazoénico de Agriculturas Familiares; Aardo Ferreira
Lima Neto, Diretor-Geral do Nucleo de Desenvolvimento Amazonico em Engenharia; Durbens
Martins Nascimento, Diretor-Geral do Nucleo de Altos Estudos Amazonicos; Gilberto Miranda da
Rocha, Diretor-Geral do Nucleo de Meio Ambiente; Celina Colino Magalhdes, Diretora-Geral do
Nucleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento; Jussara Moretto Martinelli Lemos, Diretora-Geral
do Nucleo de Ecologia Aquatica e Pesca da Amazbnia; Luisa Caricio Martins, Diretora-Geral do
Nucleo de Medicina Tropical; Genylton Odilon Rego da Rocha, Diretor-Geral do Nucleo de
Estudos Transdisciplinares em Educacdo Basica; Ana Aurea Barreto Maia, Coordenadora do
Campus Universitario de Abaetetuba; Francisco Pereira de Oliveira, Coordenador do Campus
Universitario de Braganca; Esequiel Gomes da Silva, Vice-Coordenador do Campus Universitario
de Breves; Doriedson do Socorro Rodrigues, Coordenador do Campus Universitario de Camets;
Rosa Helena Sousa de Oliveira, Coordenadora do Campus Universitario de Capanema; Bruno
Souza Lyra Castro, Coordenador do Campus Universitario de Castanhal; Wassim Raja El Banna,
Coordenador do Campus Universitario de Tucurui; Anderson Francisco Guimardes Maia,
Coordenador do Campus Universitario de Soure; Luiz Alberto Gurjdo Sampaio de Cavalcante
Rocha, representante docente do Instituto de Ciéncias Juridicas; Orlando Franco Maneschy,
representante docente do Instituto de Ciéncias da Arte; André Salim Khayat, representante docente
do Instituto de Ciéncias Biologicas; Lucia Isabel da Conceicdo Silva, representante docente do
Instituto de Ciéncias da Educacdo; José Rircardo Zamian, representante docente do Instituto de
Ciéncias Exatas e Naturais; Larissa Steiner Chermont, representante docente do Instituto de
Ciéncias Sociais Aplicadas; Dionisio de Sousa Sampaio, representante docente do Instituto de
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Estudos Costeiros; Tadeu Oliver Gongalves, representante docente do Instituto de Educacéo
Matematica e Cientifica; Jane Felipe Beltrdo, representante docente do Instituto de Filosofia e
Ciéncias Humanas; Aline Maria Meiguins de Lima, representante docente do Instituto de
Geociéncias; Sidney da Silva Facundes, representante docente do Instituto de Letras e
Comunicacdo; José Inacio Lemos, representante docente do Instituto de Medicina Veterinéria;
Luiza Helena de Oliveira Pires, representante docente da Escola de Aplicacdo; Adelbert Santana
Carneiro, representante docente da Escola de Musica; Voyner Ravena Cafiete, representante
docente do Ndcleo de Ecologia Aquéatica e Pesca da Amazbnia; Maria Ataide Malcher,
representante docente do Nucleo de Inovacédo e Tecnologias Aplicadas a Ensino e Extensdo; Rosana
Quaresma Maneschy, representante docente do Ndcleo de Meio Ambiente; Carlos Barbosa Alves
de Souza, representante docente do Nucleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento; Janior
Hiroyuki Ishihara, representante docente do Nucleo de Desenvolvimento Amazoénico em
Engenharia; Flavio Vargas Andrade, representante docente do Campus Universitario de
Abaetetuba; Ronilson de Sousa Santos, representante docente do Campus Universitario de
Altamira; Alcy Favacho Ribeiro, representante docente do Campus Universitario de Ananindeua;
Maria Roseane Correa Pinto Lima, representante docente do Campus Universitario de Braganca;
Eraldo Souza do Carmo, representante docente do Campus Universitario de Cameta; Leandro
Oliveira do Nascimento, representante docente do Campus Universitario de Breves; Silvia Helena
Benchimol Barros, representante docente do Campus Universitario de Capanema; Paulo Lucas da
Silva, representante docente do Campus Universitario de Castanhal; José Ledo de Luna,
representante docente do Campus Universitario de Salindpolis; Youszef Oliveira da Cunha Bitar,
representante docente do Campus Universitario de Soure; Vanessa Conceicdo dos Santos,
representante docente do Campus Universitario de Tucurui; representantes dos Servidores Técnico-
-Administrativos: Diego da Silva Dias, Udson Pacheco de Souza, William Pessoa da Mota Janior,
Gilmar Wanzeller Siqueira, Lauricéia Valente, Marcos Rodrigo da Conceicdo Nascimento e
Matheus Lisboa; representantes dos Discentes: Claudomiro Gregério dos Santos Netto, Luiz
Henrique Bulhdes Arias e Welferson Campos Alves; representantes do Diretorio Central dos
Estudantes: Telmilson Guajajara e Gabryela Lobato; Sindicato dos Trabalhadores nas Instituicdes
Federais do Par4, Tais Ribeiro Ranieri. Convidados: Cristina Yoshino, Icaro Pastana, Waldemar
Alvares e Jéssica Souza. 1. ABERTURA. Com a palavra, o Senhor Presidente saudou a todos e deu
inicio a sessdo. 2. ORDEM DO DIA. 2.1. Diretrizes para a realizacdo de atividades presenciais
na UFPA, Calendario Académico - 2021 e Processo Seletivo (PS) — 2021. Processo n.
005185/2020-42, de interesse do Nucleo de Inovacdo e Tecnologias Aplicadas a Ensino e
Extensdo (NITAE), referente a proposta de alteracdo da Resolu¢do n. 761, de 20.10.2017-
CONSUN, que aprovou o Regimento Interno do NITAE. Passando a Ordem do Dia, o Senhor
Presidente passou a tratar sobre os seguintes itens: Diretrizes para a realizagdo das atividades
presenciais na UFPA, Calendario Académico — 2021 e Processo Seletivo (PS) — 2021. Em seguida,
0 Senhor Presidente explicou que o Calendario Académico — 2021 e o Processo Seletivo (PS) —
2021 ndo sdo mateérias deliberadas pelo CONSUN, mas pelo CONSEPE e pelo CONSAD, no
entanto cabe ao CONSUN tomar conhecimento, uma vez que sera necessario realizar debates nas
Unidades. Disse, ainda, que a reunido tem por objetivo iniciar a discussdo do assunto para, em
seguida, os Senhores Conselheiros realizarem os debates nas suas Unidades. Disse, também, que a
sociedade aguarda uma decisdo da Universidade sobre o inicio das atividades presenciais, em
especial sobre o Processo Seletivo — 2021. Acrescentou, ainda, que a suspensao das atividades
presenciais impacta diretamente nos indicadores da Universidade e esses indicadores tém
implicacdes inclusive na questdo orcamentaria, uma vez que o orcamento, a cada ano, depende de
uma matriz que pondera o numero de alunos e 0 nimero de concluintes. Acrescentou, ainda, que,
uma vez que essa dindmica é diferente de uma universidade para outra, h4 também o deslocamento
dos recursos entre as instituicdes. Acrescentou, também, que as universidades federais estdo em
negociacdo com o Congresso Nacional em duas frentes. Disse, ainda, que a Associacdo Nacional
dos Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino Superior (ANDIFES) negocia com os Relatores
que trabalham no orgamento de 2021, com o objetivo de recompor 0 orgamento das universidades.
Acrescentou que o Projeto de Lei Orgamentéria encaminhado pelo governo federal ao Congresso
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prevé um corte de 17% dos recursos de custeio e de 17% dos recursos de investimento. Disse,
também, que um corte desse monte € algo que as universidades ndo tém como suportar. Disse,
ainda, que as universidades estdo nesse esfor¢o de negociagcdo para recompor o or¢camento. Em
seguida, disse que a outra negociacdo é com a Bancada Parlamentar do estado do Para para tentar
conseguir emendas de bancadas e emendas individuais. Disse, também, que este € 0 momento em
que se deve pensar em lutar pela defesa das universidades e pelas condi¢cBes de continuar
desenvolvendo o trabalho e, portanto, se deve tratar dessas questdes com sensibilidade, cuidado e
responsabilidade. Apos os esclarecimentos, o Senhor Presidente disse que fara uma apresentacao
em power point, a qual serd dividida em 4 pontos, quais sejam: Atividades Académicas e
Administrativas (Diretrizes), Calendario académico — 2021, Processo Seletivo — 2021 e Programa
de Inclusdo Digital. Disse, ainda, que ndo serdo feitas deliberagdes, apenas orientaces para o
debate que sera feito no CONSEPE e no CONSAD. Acrescentou, ainda, que o Grupo de Trabalho
(GT) da UFPA sobre o Novo Coronavirus se reune periodicamente para analisar a evolugdo da
pandemia no Brasil e no estado do Para. Disse, ainda, que participam do GT alguns membros do
CONSUN, em particular a servidora Rita Catarina Medeiros Souza, do Hospital Universitario Jodo
de Barros Barreto (Presidente), a professora Luisa Caricio Martins, Diretora-Geral do Nucleo de
Medicina Tropical, servidora Regina Fatima Feio Barroso, integrante do Complexo Hospitalar
Universitario da UFPA, e a professora Eliete da Cunha Aradjo, do Instituto de Ciéncias. Disse,
ainda, que todos sdo da area da saude. Em seguida, passou a apresentar os slides e ressaltou que a
analise geral do Grupo de Trabalho (GT) é de que a pandemia persistira por um tempo indefinido,
mesmo quando houver vacina, pois o virus continuara circulando e ndo se sabe quais serdo as
condicdes de controle que serdo colocadas a disposicdo da sociedade. Disse também que é
necessario se preparar para continuar convivendo com o virus por um longo tempo, mesmo ap6s a
aprovacao da vacina. Disse, também, que a aprovacdo da vacina ainda ndo garante a imunizagdo da
populacdo, pois ha muitas questdes que se devem ponderar. Disse, ainda, que a situacdo atual € mais
favoravel do que foi anteriormente, mas ndo se permite antever quando a Universidade podera
voltar a funcionar regularmente com as suas atividades presenciais. Acrescentou, ainda, que se deve
pensar num futuro proximo com esse cenério de indefinicdo, ou seja, de imprevisibilidade sobre a
evolucdo do quadro da pandemia. Continuando, acrescentou que o GT pondera que se possa ter uma
programacéo de atividades considerando a evolugdo a cada momento da doenca. Disse, ainda, que o
GT considera realizar um planejamento para a Universidade, no qual a Instituicdo possa seguir por
um caminho ou por outro, a depender dos indicadores sanitarios. Disse, ainda, que esse
planejamento podera ser realizado considerando a realidade de cada municipio sede de campus. Em
seqguida, o Senhor Presidente disse que os Conselhos Superiores apreciardo Resolucbes que
regulamentem a realizacdo de atividades administrativas e académicas da Universidade, em paralelo
a ampliacdo de Programas de Inclusdo Digital. Prosseguindo, ressaltou que as Atividades
Académicas e Administrativas ficaram suspensas no periodo de marco de 2020 a setembro de 2020,
sem atividades regulares de ensino, e, em setembro, comegou 0 Ensino Remoto Emergencial (ERE).
Disse, ainda, que o ERE, de forma geral, € um processo bem-sucedido, ainda que se saiba que
também ha muitas dificuldades. Disse, ainda, que o Processo Seletivo precisara ser discutido, pois
h& um contingente que aguarda para saber se os alunos poderdo ingressar ou ndo na Universidade.
Disse, também, que, como regra, sdo utilizadas as notas do ENEM. Disse, ainda, que as provas do
ENEM de 2020 foram adiadas para janeiro de 2021, sendo que o resultado devera sair no final de
marco. Disse, ainda, que, se o Processo Seletivo foi realizado, provavelmente em maio podera ter o
resultado. Em seguida, o Senhor Presidente ressaltou que, diante desse cendrio, as decisdes da
Instituicdo devem considerar alguns pressupostos, 0 primeiro, que seja mantido 0 processo
formativo dos discentes, pois a eventual suspensdo das atividades de ensino na Universidade
aumentaria a desigualdade, o que seria inaceitavel. Disse, também, que é preciso garantir 0 acesso
de novos discentes ao ensino superior publico, com a abertura dos processos seletivos para 2021.
Disse, ainda, que se deve avancar nos programas de inclusdo digital, voltados aos discentes em
condicdo de vulnerabilidade socioecondémica. Acrescentou, ainda, que, dessa forma, se mantém o
compromisso social da Universidade, de garantir e ampliar o acesso a educagdo superior publica,
dando continuidade as atividades, mesmo diante de incertezas. Acrescentou, ainda, que, com base
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nessa compreensdo, os Conselhos Superiores apreciardo Resolugdes que regulamentem a realizacao
de atividades administrativas e académicas da Universidade, apreciardo também propostas do
Calendéario Académico e do Processo Seletivo para 2021, em paralelo a ampliagdo de Programas de
Inclusdo Digital. Disse, ainda, que o Conselho Superior de Administracdo (CONSAD) discutira, no
proximo dia 9 de dezembro, uma proposta de Resolucédo elaborada pelo GT da UFPA sobre o Novo
Coronavirus, que estabelece diretrizes para realizacdo de atividades académicas e administrativas,
em condi¢Ges compativeis com situacdo epidemioldgica da COVID-19 no estado do Para. Disse,
ainda, que serdo adotadas ‘“bandeiras” de cores diferenciadas para indicar os niveis de risco de
contaminacdo, variando de alto (cor vermelha), médio (cor laranja), intermediario (cor amarela), de
transicdo (cor verde) até o estagio poés-pandémico (cor azul). Disse, também, que a definicdo da
“bandeira” para cada campus levara em conta indicadores epidemioldgicos do municipio onde esta
sediado e, para cada ‘“bandeira”, havera um conjunto de orientacdes sobre como proceder,
compreendendo a possibilidade de realizacdo de atividades remotas, hibridas ou presenciais, em
diferentes espacos da Universidade. Acrescentou, ainda, que os indicadores epidemioldgicos
incluem a taxa de propagacéo do virus, o nimero de infectados a cada 100 mil habitantes, a taxa de
ocupacdo de leitos de UTI e a taxa de mortalidade. Em seguida, o Senhor Presidente disse que,
sobre o Calendario académico 2021, o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CONSEPE) apreciarda uma proposta de Resolucdo no proximo dia 2 de dezembro, sendo que esta
proposta toma como referéncia a Lei n. 14.040, de 18 de agosto de 2020, e o projeto de Resolugéo
do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), aprovado em 6 de outubro de 2020, e que tais
regulamentacdes nacionais possibilitam novos arranjos no calendéario académico, incluindo a
adocdo de ensino remoto até o final de 2021. Disse, ainda, que a proposicao de calendario para 2021
prevé a oferta de trés periodos letivos de 90 dias cada um, garantindo a oferta de componentes
inicialmente previstos para os periodos de 2020-2 e 2020-4 (em particular para quem optou por ndo
se matricular em atividades no ERE), bem como o primeiro (ou os dois, dependendo da situacéo do
curso) periodo (s) letivo (s) extensivos de 2021. Prosseguindo, disse que, a partir da defini¢do do
calendario académico, serdo discutidas também as regras para o Edital do PS 2021, bem como para
os editais de Processos Seletivos Especiais (PSE Indigenas e Quilombolas e PSE Migre). Disse,
ainda, que, para o PS 2021, duas mudancas serdo apreciadas: a adocao do processo de verificacdo
para candidatos as cotas destinadas a negros (as) por uma Comissao de Heteroidentificacdo e um
novo formulario de inscricdo para facilitar a opcao correta pelas cotas. Caso o calendario proposto
venha a ser aprovado, o ingresso de calouros 2021 da primeira entrada ocorrerd, dependendo do
curso, no Periodo Letivo 2 (a partir de junho) ou no Periodo Letivo 3 (a partir de outubro) e o
ingresso de calouros 2021 da segunda entrada ocorrera, dependendo do curso, no Periodo Letivo 3
(a partir de outubro), ou apenas em 2022. Disse, ainda, que a previsdo inicial é de que 0 CONSEPE
defina o calendario académico e o Edital do PS/2021 no dia 28 de dezembro. Prosseguindo,
ressaltou que o Programa de Inclusdo Digital é para ampliar as condi¢c6es de discentes da Instituicao
quanto ao acesso as tecnologias digitais e a internet e que esta sendo planejada uma nova concessao
de chips com pacotes de dados moéveis e de auxilios para a aquisicdo de equipamentos.
Acrescentou, ainda, que, a partir do Edital de Inclusdo Digital lancado em 2020, foi possivel atender
a 100% da demanda dos 5.638 inscritos que solicitaram chips e 3.500 dos 10.656 alunos que
solicitaram auxilio para compra de equipamentos. Disse, ainda, que, sobre os recursos do seu
orcamento, a UFPA esta estabelecendo parcerias com o0 MEC e com empresas privadas para novas
concessdes de chips e auxilios. Apés as consideracdes, o Senhor Presidente disse que essas
propostas iniciais foram elaboradas considerando ndo haver uma previsdo segura para o fim da
pandemia, ao passo que se precisa manter o funcionamento da Universidade, garantindo o
cumprimento de sua fungdo social. Apos a apresentacdo, o Senhor Presidente ressaltou que esse é
um conjunto de planejamento institucional, o qual devera ser repassado as Unidades. Em seguida,
reforgou que ndo sera feita nenhuma deliberagdo sobre as matérias, mas podera haver discussdes.
Com a palavra, o Conselheiro Bruno Souza Lyra Castro, Coordenador do Campus Universitario de
Castanhal, ressaltou que o campus iniciou a discussao sobre o assunto, mas também ndo houve
nenhum tipo de deliberag&o. Disse, ainda, que, na discussdo, se falou bastante das dificuldades e dos
desafios enfrentados, sendo que a area de humanas apresentou sérias dificuldades no que diz
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respeito ao acompanhamento do ensino-aprendizagem. Disse, também, que ha consenso quanto a
continuidade do Ensino Remoto Emergencial. Com a palavra, a Conselheira Aline Maria Meiguins
de Lima, representante docente do Instituto de Geociéncias, indagou a forma como serd o
funcionamento das bandeiras. Indagou também sobre o funcionamento da Pds-Graduacdo. Em
seguida, o Senhor Presidente explicou que a bandeira poder4 mudar a qualquer hora. Disse, ainda,
que, ao mudarem as bandeiras, as atividades ndo mudardo instantaneamente. Disse, ainda, que
caberd as Unidades se adequarem a cada nova situacdo. Disse, ainda, que, com respeito a Pos-
Graduacao, a Resolucdo contemplard a forma como vai se dar o funcionamento de atividades de
pesquisas, pois as atividades de ensino trabalham da mesma forma que a Graduacdo. Com a palavra,
0 Conselheiro Fernando Arthur de Freitas Neves, Diretor-Geral do Instituto de Filosofia e Ciéncias
Humanas, fez uma breve reflexdo sobre o tempo duradouro dessa pandemia e relembrou que a
Segunda Guerra Mundial durou 6 anos e a guerra do Vietnd durou 15 anos. Disse, ainda, que é
dificil viver com as incertezas. Disse, também, que € necessario pensar no acompanhamento e nos
cuidados com relacdo a salde mental da comunidade universitaria. Em seguida, parabenizou a
gestdo superior por criar uma sistematica para o trabalho na UFPA. Acrescentou, ainda, que as
dificuldades sdo enormes e que ndo existe situacdo ideal. Finalizou dizendo que se caminha para
uma resposta mais consistente, ainda que existam muitas incertezas. Com a palavra, o Conselheiro
Thomas Massao Fairchild, Diretor-Adjunto do Instituto de Letras e Comunicacao, disse que foi
realizada no Instituto do Letras e Comunicacdo uma reunido no dia 27.11.2020, para discutir o
Oficio recebido pela PROEG sobre o Calendario Académico e sobre a recep¢do de novas turmas.
Disse, ainda, que o instituto precisard analisar as situacdes para poder realizar um planejamento
adequado. Em seguida, o Senhor Presidente explicou que, a principio, se replica o nimero de vagas
do ano anterior. Disse, também, que a Unidade so6 precisa informar caso precise mudar o nimero de
vagas, que, nesse caso, precisara justificar. Com a palavra, o Conselheiro Eduardo Paiva de Pontes
Vieira, Diretor-Geral do Instituto de Educacdo Matematica e Cientifica, solicitou que entre
novamente em pauta a situacdo dos diplomas. Em seguida, 0 Senhor Presidente ressaltou que esse
assunto é delicado e dificil. Disse, ainda, que o motivo da demora na emissdo dos diplomas é o fato
de que a equipe do CIAC néo pode trabalhar presencialmente. Com a palavra, a Conselheira Valena
Jacob Chaves Mesquita, Diretora-Geral do Instituto de Ciéncias Juridicas, ressaltou que o debate
nas Unidades serd bastante dificil. Acrescentou, ainda, que o dilema no instituto serd quanto a
infraestrutura dos espacos. Disse, ainda, que os espacos foram planejados para ar-condicionado,
mas de que forma seré feita a logistica e a substituicdo de equipamentos. Em seguida, indagou como
sera feito o controle dos discentes, a medicdo de temperatura, a higienizacdo e a preparacao dos
espacos. Indagou, ainda, se o ensino hibrido (presencial e remoto) sera obrigatdrio para os docentes.
Em seguida, o Senhor Presidente explicou que essas deliberacdes serdo feitas pelo CONSAD.
Disse, também, que se deve pensar em solugdes vidveis. Com a palavra, a Conselheira Lucia Isabel
da Conceicdo Silva, representante docente do Instituto de Ciéncias da Educacdo, ressaltou que é
importante realizar uma avaliacdo para saber a efetividade do ERE. Disse, ainda, que o debate sobre
0 ERE é necessario para saber quais dificuldades foram encontradas. Acrescentou, ainda, que €
necessario discutir a frequéncia dos alunos, as condices de trabalho dos docentes, além das
dificuldades de acesso a internet. Disse, ainda, que o ambiente de trabalho inadequado tem gerado
adoecimento entre os docentes. Finalizou dizendo que é necessario realizar um amplo debate sobre
esses aspectos. Em seguida, o Senhor Presidente ressaltou que essas discussdes deverdo ser
iniciadas nas Unidades e, em seguida, as contribui¢des serdo encaminhadas para discussdo. Disse,
ainda, que os indices sao diferentes, levando-se em consideracao os locais, 0s cursos e as Unidades.
Com a palavra, o Conselheiro Luiz Henrique Bulhdes Arias ressaltou que € importante normatizar o
trabalho dos servidores técnico-administrativos, pois alguns setores ndo tém servidores trabalhando
presencialmente, mas, em outros setores, os servidores trabalham dois ou trés dias por semana.
Disse, ainda, que €é preciso que os servidores possam fazer testes fornecidos pela propria
Universidade. Acrescentou, ainda, que é necessario criar uma Ouvidoria para poder relatar os casos
envolvendo o assunto. Em seguida, o Senhor Presidente ressaltou que é necessario haver esse
processo de avaliacdo e de levantamento de experiéncias, além de poder haver sugestbes de
aperfeicoamentos. Com a palavra, a Conselheira Tais Ribeiro Ranieri ressaltou que a categoria de
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Técnico-Administrativo, em sua grande maioria, retornou ao trabalho ha bastante tempo, ainda que
de forma escalonada. Disse, ainda, que alguns setores nem pararam. Acrescentou, ainda, que, sobre
as atividades administrativas, existe um restabelecimento da quase normalidade. Acrescentou,
também, que ha setores que, ainda que cumpram os protocolos sanitarios, em determinado
momento, na hora do trabalho, devido a sala ser pequena, ndo obedecem ao distanciamento social.
Em seguida, indagou se havera protocolo de testagem. Indagou, ainda, se havera prorrogacdo do
mandato dos atuais representantes técnico-administrativos, haja vista que o mandato destes termina
no dia 30.11.2020. Em seguida, o Senhor Presidente ressaltou que o mandato dos atuais
representantes técnico-administrativos sera prorrogado. Disse, também, que a homologacdo do
resultado sera feita na reunido do CONSUN do dia 15.12.2020. Acrescentou, ainda, que a
Universidade Federal do Pard ndo tem um servigo estruturado para realizar os exames de COVID.
Disse, ainda, que um grupo de pesquisa da UFPA ligado ao Instituto de Ciéncias Bioldgicas
contribuiu com a Instituicdo, com algumas testagens. Acrescentou, também, que esse grupo de
pesquisa esta trabalhando todos os dias presencialmente para fazer analise das amostras. Finalizou
solicitando que a Secretaria-Geral dos Orgéos Deliberativos da Administragdo Superior encaminhe
a todos do Conselho os slides da apresentacdo e que todos contribuam para que o debate nas
Unidades aconteca da melhor forma possivel. Prosseguindo, passou ao Processo n. 005185/2020-
42, de interesse do Nucleo de Inovacdo e Tecnologias Aplicadas a Ensino e Extensdo (NITAE),
referente a proposta de alteracdo da Resolugdo n. 761, de 20.10.2017-CONSUN, que aprovou 0
Regimento Interno do NITAE. Instado, o Conselheiro Luiz Alberto Gurjao Sampaio de Cavalcante
Rocha fez a leitura do parecer com voto favoravel pela Camara de Legislacdo e Normas (CLN) e
destacou em seu voto: “A proposta de emenda aditiva ao art. 6° do Regimento Interno do NITAE
atende as diretrizes de fortalecimento do processo de planejamento institucional e de otimizagdo da
gestdo, e tais alteracGes se fazem necessarias para a adequacdo dos trabalhos que estdo sendo
desenvolvidos pelo Nucleo. Assim, pelo exposto sou de parecer favoravel a alteracdo do Regimento
interno do NITAE”. Ao final da leitura do parecer, foi solicitada a quebra de intersticio da matéria,
que foi acatada pelos Senhores Conselheiros. Desse modo, o parecer foi alocado em discussdao. Néo
havendo manifestacGes, o Senhor Presidente dispds em votacdo o parecer favoravel, na qual foi
aprovado. Em seguida, o Senhor Presidente solicitou ao Conselheiro Luiz Alberto Gurjdo Sampaio
de Cavalcante Rocha que faca o encaminhamento sobre os processos da Camara de Legislacdo e
Normas (CLN), os quais se referem as alteracdes dos Regimentos das Subunidades. Com a palavra,
0 Conselheiro Luiz Alberto Gurjdo Sampaio de Cavalcante Rocha ressaltou que foi feito um
levantamento dos processos que se encontram na Camara de Legislacdo e Normas (CLN) e que
tratam sobre alteracfes nos Regimentos das Subunidades. Disse, ainda, que, ap6s o levantamento,
foi encontrado em torno de 40 processos, sendo que, em alguns, é cabivel realizar uma analise
detalhada para verificar se estdo atualizados, haja vista que ficaram parados na CLN por um longo
periodo. Em seguida, disse que, em tempo pretérito, o Conselho Superior autorizou a Camara de
Legislacdo e Normas a deliberar, de forma terminativa, sobre alteracdo de Regimentos, ou seja, a
Camara delibera, decide e vota sobre os processos. Finalizou ressaltando que essa metodologia da
celeridade ao trdmite processual. Ap6s o encaminhamento, o Senhor Presidente o colocou em
votacdo, sendo aprovado. Em seguida, o Senhor Presidente ressaltou que as alteracdes dos
Regimentos das Subunidades serdo analisadas, discutidas e aprovadas pela Camara de Legislacéo e
Normas. Com a palavra, o Senhor Presidente solicitou & Secretéria-Geral dos Orgéos Deliberativos
da Administracdo Superior, Soraya Maria Bitar de Lima Souza, que coloque na pauta da proxima
reunido do CONSUN a indicacdo do servidor Carlos Max Miranda de Andrade, da Pré-Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para compor a Camara de Legislacdo e Normas.
3. ENCERRAMENTO: Nao havendo mais nada a tratar, o Senhor Presidente agradeceu ao
comparecimento dos Senhores Conselheiros e, as dezesseis horas e dez minutos, deu por encerrada
a sessdo, da qual, para constar, foi lavrada a presente Ata, que, apds aprovada, sera assinada pelo
Senhor Presidente, por mim, Soraya Maria Bitar de Lima Souza, Secretaria-Geral dos Orgaos
Deliberativos da Administracdo Superior, e pelos demais presentes.




